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Caritasverband

. e die Di3
Praambel urLirlsbulr(g);Z:S\(/a. caritas

»~Jeder Christ und jede Gemeinschaft ist berufen, Werkzeug Gottes flir die Befreiung
und die Férderung der Armen zu sein, so dass sie sich vollkommen in die Gesell-
schaft einfugen konnen [...]* (Papst Franziskus, Evangelii Gaudium 187) ,Wir sind
aufgerufen, Christus in ihnen zu entdecken, uns zu Wortfuhrern ihrer Interessen
zu machen, aber auch ihre Freunde zu sein, sie anzuhoren, sie zu verstehen und
die geheimnisvolle Weisheit anzunehmen, die Gott uns durch sie mitteilen will.”
(EG 198)

Diese Kultur der Achtsamkeit ist das Ziel des Caritasverbandes fur die Didzese
Limburg. Sie soll Menschen in ihrer Warde schitzen, das solidarische Zusam-
menleben in einer pluralen Welt fordern und sich in seinem Wirkungsgebiet im
Bistum Limburg fur ein Leben in Freiheit, Gerechtigkeit und Frieden einsetzen.
Dieser Dienst der Liebe wird erflllt durch die Werke von einzelnen Personen,
christlichen Gemeinschaften und Gemeinden sowie durch die verbandliche Cari-
tas. Sie tragt damit auch zum Aufbau und zur Weiterentwicklung kirchlicher Struk-
turen und zur Verlebendigung von Gemeinden bei.

Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche wirkt der Caritasverband fur die
Didzese Limburg e.V. an der Gestaltung des kirchlichen und gesellschaftlichen
Lebens mit. Er ist Partner und Anwalt benachteiligter Menschen, Forderer von
Selbsthilfe und Partizipation, Anbieter sozialer Dienstleistungen und Initiator von
Solidaritat und christlicher Identitat. In der Gestaltung des Gemeinwohls koo-
periert er mit den anderen Verbanden der Freien Wohlfahrtspflege und unter-
stutzt Menschen in Not.
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Name, Sitz und Geschaftsjahr

(1) Der Verband tragt den Namen »Caritasverband flr die Didzese Limburg e. V.«. Der Sitz des

Verbandes ist Limburg. Er unterhalt dort eine Geschéftsstelle.

(2) Der Verband wurde am 30. November 1897 gegriindet und am 4. Februar 1925 als eingetra-

gener Verein konstituiert. Er ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Limburg eingetragen.

(3) Das Geschaftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.

§ 2 Stellung und Zweck

(1) Der Caritasverband fir die Diézese Limburg e.V. ist die vom Bischof von Limburg anerkannte

institutionelle Zusammenfassung aller der Caritas dienenden Einrichtungen und Dienste so-
wie die Vertretung der Caritas innerhalb der Didzese Limburg. Er steht unter der Aufsicht des
Bischofs von Limburg. Der Verband ist ein privater Verein von Glaubigen nach den cc. 299,
321-326 des Codex iuris Canonici (Codex des Kanonischen Rechts) und wendet grundsatz-
lich im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse die Grundordnung des kirchlichen Dienstes
nach der jeweiligen, im Amtsblatt des Bistums veréffentlichten Fassung an.

(2) Der Verband ist Gliederung des Deutschen Caritasverbandes und Spitzenverband der freien

Wobhlfahrtspflege auf Landerebene.

(3) Der Verband verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnutzige, mildtatige und kirchliche

Zwecke im Sinne des Abschnitts » Steuerbeglinstigte Zwecke« der Abgabenordnung. Der Ver-
band ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des
Verbandes durfen nur fur die satzungsgemalien Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind, oder durch unverhaltnismafig
hohe Vergutungen beglinstigt werden. Organmitgliedern kdnnen angemessene Sitzungsgeld-
er gezahlt werden, deren Hohe die Delegiertenversammlung beschlief3t.

(4) Zweck des Verbandes ist die Forderung der Jugend- und Altenhilfe, der Berufsbildung fir den

Bereich Gesundheit und Pflege, des Schutzes von Ehe und Familie, die Férderung der Hilfe
fur Behinderte Menschen und Flichtlinge, des Wohlfahrtswesens, insbesondere der Zwecke
der amtlich anerkannten Wohlfahrtsverbande der freien Wohlfahrtspflege, ihrer Unterverban-
de und ihrer angeschlossenen Einrichtungen und Anstalten sowie des burgerschaftlichen En-
gagements zugunsten gemeinnutziger mildtatiger und kirchlicher Zwecke.
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§ 3 Aufgaben

(1) Der Verband verwirklicht seine Satzungszwecke, indem er sich gemeinsam mit seinen Glie-
derungen und Mitgliedern allen Aufgaben sozialer und caritativer Hilfe in Staat, Kirche und
Gesellschaft widmet. Als Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege im hessischen und
rheinland-pfalzischen Teil des Bistums Limburg vertritt er die Interessen der Einrichtungen
und Dienste seiner Gliederungen sowie seiner Mitglieder gegenlber 6ffentlichen Organen
und Korperschaften, dem Deutschen Caritasverband und dem Bistum Limburg. Insbe-
sondere fiihrt er in dieser Funktion mit den genannten Partnern Verhandlungen Uber lan-
des- und bistumsweit verbindliche Rahmenregelungen und schlief3t gegebenenfalls auch
hierfir geltende Vertrage fiir seine Mitglieder ab, denen die Mitglieder beitreten kdnnen.

Der Verband ist an gemeinnitzigen Rechtstragern beteiligt.

(2) Der Verband verwirklicht seine Zwecke ferner, indem er folgende Aufgaben erfullt:

1.

1.

12.
13.

die Werke caritativer Arbeit anregen und sowohl ideell als auch finanziell férdern sowie
das Zusammenwirken aller auf dem Gebiet der Caritas tatigen Personen und Einrich-
tungen herbeiftihren;

die caritative Profilentwicklung auf der Ebene seiner Mitglieder unterstiitzen und beraten;

aus einer christlichen Perspektive heraus gesellschaftliche Entwicklungen betrachten,
bewerten und mitgestalten;

die ehrenamtliche Mitarbeit anregen, férdern und vertiefen;

zur Férderung und Entwicklung der sozialen und caritativen Facharbeit und ihrer Metho-
den beitragen;

das Interesse firr soziale Berufe wecken bzw. férdern, die Ausbildung, Fortbildung und
Schulung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der sozialen und caritativen Hilfe betrei-
ben und unterstitzen;

durch Schrifttum und Publikationen die Arbeit der Caritas wissenschaftlich und praktisch
unterstitzen;

die Offentlichkeit informieren;

die Caritas in Angelegenheiten von di6zesaner Bedeutung vertreten;

. die Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Organen, Behdérden und den anderen Verbanden

der freien Wohlfahrtspflege gewahrleisten;

in Organisationen mitwirken, soweit Aufgabengebiete sozialer und caritativer Hilfe berihrt
werden;

Aktionen und Werke von zentraler Bedeutung durchfiihren und tragen;

unter den caritativen Tragern die Einheitlichkeit der Grundsatze und, soweit erforderlich,
die Geschlossenheit des Handelns sicherstellen.

(3) In den Einrichtungen und Radumen des Verbandes werden regelmaflig Andachten und Gottes-
dienste abgehalten.
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§ 4 Organisation

(1) Der Verband gliedert sich in rechtlich selbstandige Regionalcaritasverbande.

(2) Dem Verband sind die in der Di6zese Limburg tatigen, vom Deutschen Caritasverband aner-
kannten Fachverbande und Vereinigungen und die in der Dibzese tatigen caritativen Trager
zugeordnet.

§ 5 Mitgliedschaft und Assoziierung

(1) Der Verband hat persdnliche und korporative Mitglieder. Der Verband kann Trager von Dien-
sten und Einrichtungen, Initiativgruppen und freie Zusammenschliisse assoziieren.

(2) Personliches Mitglied kann sein, wer an der Erfullung des Auftrags der Caritas der katho-
lischen Kirche mitwirkt. Die persdnliche Mitgliedschaft wird ausschlieRlich im jeweiligen Regi-
onalcaritasverband wahrgenommen.

(3) Korporative Mitglieder kdnnen solche Trager von Einrichtungen und Diensten werden, die
nach der Abgabenordnung gemeinniltzig sind und nach ihren satzungsgemafRen Zwecken
Aufgaben der Caritas der katholischen Kirche erflillen. Die korporative Mitgliedschaft wird
beim Regionalcaritasverband oder, wenn ein Trager in mehreren Regionen tatig ist, beim
Caritasverband fir die Diézese Limburg e.V. erworben. Die korporativen Mitglieder des Di-
Ozesancaritasverbandes zahlen einen von der Delegiertenversammlung des Caritasver-
bandes fur die Di6zese Limburg e.V. festgesetzten jahrlichen Beitrag.

(4) Trager und Einrichtungen von Diensten sowie freie Zusammenschlisse und Initiativgruppen,
die den Zielen des Verbandes nahestehen und die Voraussetzungen einer korporativen Mit-
gliedschaft nicht erfillen, kbnnen dem jeweiligen Regionalcaritasverband als assoziierte Or-
ganisationen angegliedert werden, soweit sie eine Einrichtung oder einen Dienst im Bezirk
des jeweiligen Regionalcaritasverbandes vorhalten. Sie kénnen beim Caritasverband fur die
Didzese Limburg e.V. als Assoziierte angegliedert werden, soweit sie Einrichtungen und Dien-
ste in mehreren Regionalcaritasverbanden vorhalten. Der jeweilige Verband informiert und
berat die Assoziierten und vertritt sie im Rahmen seiner satzungsgemafien Aufgaben gegen-
Uber Dritten. Assoziierte Organisationen sind verpflichtet,

a) eine Tatigkeit im Sinne der Caritas der katholischen Kirche auszuiiben;

b) das Zusammenwirken aller an der katholischen Caritas Beteiligten und die Verwirklichung
der Ziele des Deutschen Caritasverbandes durch Information und Kooperation zu férdern;

c) keine Mitgliedschaft in einem anderen Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege zu er-
werben oder aufrechtzuerhalten.
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Die Assoziierung erfolgt durch Abschluss eines Kooperationsvertrages, dem die vom Vorstand
des Caritasverbandes fiir die Didzese Limburg e.V. beschlossenen Leitlinien zur Assoziierung in
der jeweils geltenden Fassung zugrunde zu legen sind. Die Assoziierung wird durch Kindigung
des Kooperationsvertrages beendet. Durch die Assoziierung wird kein Status als Mitglied im Ver-
band begrundet. Von den Assoziierten werden im Rahmen einer von der Delegiertenversamm-
lung zu verabschiedenden Beitragsordnung Beitrage erhoben.

(5) Alle personlichen und korporativen Mitglieder sind zugleich Mitglieder des Deutschen Caritas-
verbandes.

Aufnahme, Austritt und Ausschluss
von korporativen Mitgliedern

(1) Uber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern entscheidet der Caritasaufsichtsrat.
Der Aufnahmeantrag kann ohne Angabe von Griinden abgelehnt werden. Vor einem Aus-
schluss ist das Mitglied anzuhdren.

(2) Die Mitgliedschaft erlischt

1. durch die Abgabe einer Austrittserklarung in Textform mit einer Frist von 3 Monaten zum
Jahresende;

2. durch Verlust oder Anderung einer Rechtsform, soweit nicht der Caritasaufsichtsrat einer
Fortsetzung zugestimmt hat bzw. zustimmt;

3. Verlust der Gemeinnlitzigkeit;

4. durch Ausschluss des Mitglieds wegen eines den Zweck oder das Ansehen des Ver-
bandes schadigenden Verhaltens oder Wegfall einer der nach § 5 Abs. 3 genannten
Voraussetzungen.

(3) Die Mitglieder haben bei ihrem Ausscheiden keinen Anspruch auf Verbandsvermaogen.
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§ 7 Organe des Verbandes

(1) Organe des Verbandes sind
1. die Delegiertenversammlung;
2. der Caritasaufsichtsrat;
3. der Vorstand.

(2) Die Sitzungen der Verbandsorgane sind nicht 6ffentlich. Sachverstéandige und Gaste kénnen
eingeladen werden. Naheres bestimmt die jeweilige Geschaftsordnung.

(3) Die Mitglieder der Organe haben Uber sémtliche — als vertraulich vereinbarte — wirtschaftliche
und personelle Angelegenheiten des Verbandes, die ihnen im Zusammenhang mit ihrer or-
ganschaftlichen Tatigkeit bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren, soweit sie sich
nicht im Rahmen pflichtgemaRer Austibung ihrer Tatigkeit offenbaren muissen. Die Schweige-
pflicht dauert auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit fir den Verband an.

(4) Mitglieder der Delegiertenversammlung, des Caritasaufsichtsrates und des Vorstands dirfen
an Beratungen und Entscheidungen (Beschlissen) nicht mitwirken, die

a) ihnen selbst,

b) ihren Verwandten bis zum dritten Grad und Verschwagerten bis zum zweiten Grad sowie
Ehegatten der Verwandten bis zum zweiten Grad,

c) einer juristischen Person, deren Vorstand, Aufsichtsrat oder einem gleichartigen Organ sie
angehodren,

d) einer naturlichen oder juristischen Person, bei der sie gegen Entgelt beschéaftigt sind, einen
unmittelbaren Vor- oder Nachteil bringen kénnen. Abs. 4 c) gilt nicht, wenn die Mitglieder
dem Organ als Delegierte des Caritasverbandes fiir die Didzese Limburg angehéren. Satz
1 gilt nicht far Wahlen sowie in Féllen, in denen der mogliche Vor- oder Nachteil die betref-
fende naturliche oder juristische Person nur so betrifft wie alle anderen, die dem Diézesan-
caritasverband angeschlossen sind.

§ 8 Die Delegiertenversammlung

(1) Die Mitglieder nehmen ihre satzungsgemafen Rechte durch die Delegiertenversammiung
wahr.

(2) Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen aus

1. je zwei von den Mitgliederversammlungen der Regionalcaritasverbande gewahlten Dele-
gierten;

2. je einem von den Vorstanden der Regionalcaritasverbande benannten Delegierten;
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3. je einem Delegierten der in der Didzese tatigen katholischen, caritativen Fachverbande und
Vereinigungen;

4. einen vom Didzesansynodalrat aus seinen Mitgliedern gewahlten Delegierten;

5. je einem Delegierten der caritativ tatigen Orden;

6. je einem Delegierten der didzesanweit tatigen Arbeitsgemeinschaften der Caritasverbande;

7. je einem Delegierten der korporativen Mitglieder nach § 5 Abs. 3, 2. Halbsatz.

(3) Uber die Feststellung des Entsenderechts fiir die unter Abs. 2, Ziffer 5 und 6 genannten Mit-
glieder der Delegiertenversammlung entscheidet der Caritasaufsichtsrat.

(4) Die Mitglieder des Caritasaufsichtsrates sowie des Vorstands nehmen beratend an den Dele-
giertenversammlungen teil, soweit die Delegiertenversammlung nicht Gegenteiliges zu einzel-
nen Tagesordnungspunkten beschliel3t. Mitglieder des Caritasaufsichtsrates sind berechtigt,
Antrage zu stellen und bei Wahlen Vorschlage zu unterbreiten. Assoziierte Organisationen
kénnen als Gaste ohne Stimmrecht eingeladen werden.

Aufgaben der Delegiertenversammlung

Der Delegiertenversammlung obliegen

1. die Beratung und Entscheidung von Grundsatzfragen der Caritas; hierzu kann die Delegier-
tenversammlung dem Vorstand und dem Caritasaufsichtsrat Auftrage erteilen und Auskiinfte
verlangen;

die Wahl der Mitglieder des Caritasaufsichtsrates;

die Entgegennahme der Berichte des Caritasaufsichtsrates und des Vorstands;

die Genehmigung des Jahresabschlusses auf Empfehlung des Caritasaufsichtsrates;
die Entlastung des Vorstands auf Empfehlung des Caritasaufsichtsrates;

die Entlastung des Caritasaufsichtsrates;

No o~ obd

die Wahl der Delegierten des Verbandes in die Delegiertenversammlung des Deutschen

Caritasverbandes; sofern nicht der Caritasaufsichtsrat hierzu erméachtigt ist. Eine Ermachti-

gung ist gegeben, wenn zwischen zwei Delegiertenversammlungen eine delegierte Person

aus dem Amt ausscheidet;

8. die Beschlussfassung tiber Anderung der Satzung und Auflésung des Verbandes gem. § 18
dieser Satzung;

9. die Verabschiedung einer Beitragsordnung fir die korporativen Mitglieder sowie assoziierten
Organisationen auf Vorschlag des Caritasaufsichtsrates;

10. die Beschlussfassung einer Geschaftsordnung fir die Delegiertenversammiung;

11. die Zustimmung zu einer Geschaftsordnung des Caritasaufsichtsrates, die dieser beschlossen hat.

Die Einzelheiten der nach Ziffer 2 und 7 durchzufihrenden Wahl bestimmt eine vom Caritasauf-
sichtsrat zu erlassende und von der Delegiertenversammlung zu beschlieRende Wahlordnung.
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§ 10 Amtszeit, Sitzungen und BeschlUsse

§11

der Delegiertenversammliung

(1) Die ordentliche Delegiertenversammlung findet jahrlich statt. Ist eine physische Versammlung
nicht méglich, kann diese auch im Wege der elektronischen Kommunikation stattfinden. Die
Mitgliedschaft der zu wahlenden oder zu ernennenden Mitglieder der Delegiertenversamm-
lung besteht bis zur jeweils ndchsten ordentlichen Delegiertenversammlung.

(2) Eine auferordentliche Delegiertenversammlung ist einzuberufen auf Beschluss des Vor-
stands, des Caritasaufsichtsrates oder wenn wenigstens ein Viertel der Mitglieder der De-
legiertenversammlung eine Einberufung schriftlich unter Angabe der Griinde beim Vorstand
beantragt oder wenn das Interesse des Verbandes es erfordert.

(3) Die Delegiertenversammlung wird vom Vorsitzenden des Caritasaufsichtsrates unter Angabe
der Tagesordnung in Textform einberufen. Die Einladungsfrist betragt zwei Wochen.

(4) Antrage zu Themen, die nicht auf der Tagesordnung stehen, sind in Textform mit einer Frist
von einer Woche vor der Versammlung beim Vorstand einzureichen. Uber ihre Behandlung
entscheidet die Delegiertenversammlung.

(5) Die Delegiertenversammlung wird von der/dem Vorsitzenden des Caritasaufsichtsrates, bei
ihrer/seiner Verhinderung von einem anderen Mitglied des Caritasaufsichtsrates oder im Fal-
le des Ausschlusses des Caritasaufsichtsrates von einem von der Delegiertenversammlung
bestimmten Mitglied geleitet. Naheres regelt die Geschaftsordnung. Sie ist ohne Riicksicht
auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig und fasst ihre Beschliisse mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die Bestimmungen des §18 bleiben unberihrt.

(6) Uber die Beschliisse der Delegiertenversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das von der
sitzungsleitenden und der protokollfihrenden Person zu unterzeichnen ist. Das Protokoll wird
den Mitgliedern innerhalb einer Frist von vier Wochen nach der Sitzung zugesandt. Wird bin-
nen weiterer vier Wochen nach dem Versand kein schriftlicher Widerspruch gegen die Richtig-
keit der Niederschrift beim Vorstand eingelegt, gilt das Protokoll als genehmigt. Die Originale
der Niederschrift sind in der Geschéaftsstelle aufzubewahren.

Der Caritasaufsichtsrat

(1) Der Caritasaufsichtsrat besteht aus sieben bis neun Mitgliedern. Die/der Vorsitzende wird vom
Bischof von Limburg berufen bzw. abberufen, die weiteren Mitglieder werden von der Dele-
giertenversammlung fur die Dauer der Amtszeit gewahlt. Der/die stellvertretende Vorsitzende
wird vom Caritasaufsichtsrat aus seiner Mitte gewahlt und anschlief’iend vom Bischof von Lim-
burg bestatigt. Die Regionalcaritasverbande, die Fachverbande und die weiteren Mitglieder
der Delegiertenversammlung nach § 8 Abs. 2 sollen angemessen vertreten sein.

10
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(2) Die Mitglieder des Caritasaufsichtsrates werden mit Ausnahme der/des Vorsitzenden von der
Delegiertenversammlung fiir eine Amtszeit von finf Jahren gewahlt, eine zweimalige Wieder-
wahl ist moglich. Die Amtszeit kann nicht unterbrochen bzw. zum Ruhen gebracht werden.
Die Mitglieder bleiben bis zur Neuwahl im Amt. Die Mitglieder des Caritasaufsichtsrates dir-
fen weder Vorstandsmitglieder, noch haupt- oder nebenberufliche Mitarbeiter des Caritasver-
bandes oder eines Rechtstragers sein, an dem der Caritasverband mehrheitlich beteiligt ist.

(3) Die Mitglieder des Caritasaufsichtsrates sollen, der/die Vorsitzende muss der katholischen
Kirche angehoéren. Unter den Mitgliedern sollen zur Wahrnehmung der Aufgaben die dafir
erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen, insbesondere theologische/ethische, wirtschaft-
liche und rechtliche Kompetenzen vorhanden sein. Sie Gben ihre Tatigkeit unabhangig und
loyal aus. Im Falle eines Interessenkonfliktes haben sie diesen offenzulegen und sich der
Ausulbung ihrer Aufgabe insoweit zu enthalten.

(4) Es durfen keine verwandtschaftlichen Beziehungen von Mitgliedern des Caritasaufsichtsrates
zu Mitgliedern des Vorstands oder zu solchen Beschéftigten des Verbandes bestehen, die
der unmittelbaren Aufsicht und Kontrolle des Vorstandes unterliegen, noch zu Mitarbeitenden
der/des jeweils beauftragten Wirtschafts-priferin/Wirtschaftsprifers bzw. der Priifungsgesell-
schaft.

§ 12 Aufgaben des Caritasaufsichtsrates

(1) Der Caritasaufsichtsrat berat und entscheidet Gber verbandliche, politische und fachliche Fra-
gen von grundsatzlicher oder besonderer Bedeutung im Rahmen der von der Delegierten-
versammlung beschlossenen Ordnungen, Richtlinien und Entscheidungen. Ihm obliegt die
Aufsicht und Kontrolle Uber den Vorstand.

Dem Caritasaufsichtsrat obliegen insbesondere

1. die Unterstlitzung, Beratung und Kontrolle des Vorstands sowie die zu diesem Zweck
erforderliche Anforderung von Unterlagen und Informationen Uber die Angelegenheiten
des Verbandes;

die Wahl und Abwahl der Vorstandsmitglieder;

das Erstellen eines Berichts fiir die Delegiertenversammlung;

die Genehmigung des Wirtschaftsplanes;

die Empfehlung fur die Entlastung des Vorstands durch die Delegiertenversammlung;

o gk w0

die Vorbereitung der Empfehlung zur Genehmigung der in Anlehnung an das Handelsge-
setzbuch erstellten Jahresabschlussrechnung fiir die Delegierten-versammlung;

7. die Beauftragung eines Wirtschaftsprufers, die Entscheidung Uber Art und Umfang der
jahrlichen Rechnungspriifung und Entgegennahme des Priifungsberichts;

8. die Genehmigung einer Geschéftsordnung fir den Vorstand,;

1
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9. die Vorbereitung der Delegiertenversammlung gemeinsam mit dem Vorstand;

10. die Beschlussfassung lber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern nach § 6 Abs. 1
sowie Zustimmungen nach § 6 Abs. 2 Ziffer 2;

11. die Entscheidung Uber zustimmungspflichtige Entscheidungen und Rechtsgeschafte
nach § 17;

12. die Entscheidung Uber die Grindung von oder der Beteiligung des Didzesancaritasver-
bandes an juristischen Personen;

13. die Beschlussfassung zur Bestellung der Vertreterinnen und Vertreter des Diézesancaritas-
verbandes in Gesellschafterversammlungen und ggf. Aufsichtsrate eigener Unternehmen
oder Unternehmensbeteiligungen;

14. die Genehmigung einer vom Vorstand vorgelegten Ordnung zur Regelung der Schlich-
tungsverfahren fir die Regionalcaritasverbande;

15. der Vorschlag fiir eine Beitragsordnung korporativer Mitglieder und assoziierter Organi-
sationen.

(2) Einzelheiten der nach Abs. 2 Ziffer 1 durchzufihrenden Wahl bestimmt eine vom Carita-
saufsichtsrat erlassene Wahlordnung. Ferner bereitet der Caritasaufsichtsrat Wahlordnungen
nach § 9 Satz 2 fir die Delegiertenversammlung vor.

(3) Der Caritasaufsichtsrat kann fachspezifische Ausschisse einrichten.

§ 13 Sitzungen und BeschlUsse des Caritasaufsichtsrates

(1) Die/Der Vorsitzende bzw. im Verhinderungsfall ihre Stellvertreterin/sein Stellvertreter beruft
den Caritasaufsichtsrat in Abstimmung mit dem Vorstand ein und leitet die Sitzungen. Es
sollen mindestens vier Sitzungen jahrlich stattfinden. Der Caritasaufsichtsrat ist auf Antrag
des Vorstands oder von drei Mitgliedern des Caritasaufsichtsrates unverztiglich einzuberufen,
sofern nicht in angemessener Zeit ohnehin eine Sitzung vorgesehen ist. In dringenden Fallen
kann die Tagesordnung in der Sitzung des Caritasaufsichtsrates erganzt werden. Die Ergan-
zung der Tagesordnung bedarf der Zustimmung des Caritasaufsichtsrates.

(2) Der Caritasaufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mit der/dem Vorsitzenden oder der jewei-
ligen Stellvertretung mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.
Beschlisse werden mit der Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder gefasst.
Bei Stimmengleichheit ist kein Beschluss zustande gekommen. Fir die Wahl der Vorstands-
mitglieder ist mindestens die Halfte der satzungsgemafien Anzahl der Stimmen der gewahlten
Mitglieder des Caritasratsaufsichtsrats erforderlich.
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(3) Beschlusse im Umlaufverfahren sind zulassig, wenn kein Mitglied des Caritasaufsichtsrates
widerspricht. Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend. Das Ergebnis der Abstimmung ist den Mitglie-
dern des Caritasaufsichtsrates in Textform mitzuteilen.

(4) Uber die Beschliisse des Caritasaufsichtsrates ist ein Protokoll zu fertigen, das von der sit-
zungsleitenden und von der protokollfiihrenden Person zu unterzeichnen ist. Gleiches gilt fir
die im Umlaufverfahren gefassten Beschlisse.

(5) Der Vorstand nimmt beratend an den Sitzungen des Caritasaufsichtsrates teil, sofern der Caritas-
aufsichtsrat nichts anderes beschlief3t.

§ 14 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus einem bis zwei hauptamtlichen Mitgliedern, die vom Caritasauf-
sichtsrat gewahlt und vom Bischof von Limburg fir die Dauer der Amtszeit bestellt werden.
Eine Abberufung durch den Bischof erfolgt im Einvernehmen mit dem Caritasaufsichtsrat.
Mitglieder des Vorstands fiihren den Titel ,Di6zesancaritasdirektor” bzw. ,Di6ézesancaritas-
direktorin®.

(2) Die Mitglieder des Vorstands missen Mitglieder der katholischen Kirche sein. Sie erhalten
eine angemessene Vergutung.

(3) Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder ist grundsatzlich unbefristet und endet spatestens mit
dem Eintritt in das gesetzliche Rentenalter. Sie kann jedoch fir die Dauer von jeweils sechs
Jahren im Rahmen einer Wahlperiode befristet werden; Wiederwahlen sind zuldssig. Im Fal-
le vorzeitiger Beendigung des Amtes eines hauptamtlichen Vorstandsmitglieds leitet die/der
Vorsitzende des Caritasaufsichtsrates den Vorgang dem Bischof von Limburg zur Abberu-
fung des Vorstandsmitglieds weiter. Die Beendigung des Vertragsverhaltnisses bleibt hiervon
unberthrt.

(4) Der Caritasaufsichtsrat, vertreten durch die Vorsitzende/den Vorsitzenden, bei Verhinderung
durch die stellvertretende Vorsitzende/den stellvertretenden Vorsitzenden und ein weiteres
Mitglied des Caritasaufsichtsrates schliet die Dienstvertrage mit den hauptamtlichen Vor-
standsmitgliedern auf Grundlage der entsprechenden Beschlisse des Caritasaufsichtsrates.
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§ 15 Aufgaben des Vorstands

(1) Der Vorstand leitet den Verband auf Grundlage der von Caritasaufsichtsrat und Delegiertenver-
sammlung bestimmten Entscheidungen und Ordnungen in Ubereinstimmung mit kirchlichen
und staatlichen Vorschriften und der Verbandssatzung. Er fihrt die laufenden Geschéfte und
ist fur die Ausfiihrung der Beschlisse der Verbandsorgane verantwortlich.

(2) Die Aufgaben des Vorstands sind insbesondere

1. die Vorbereitung und Durchfiihrung der Beschlisse der Delegiertenversammlung und des
Caritasaufsichtsrates sowie die Beriicksichtigung ihrer Empfehlungen;

2. die Vorlage des Vorstandsberichts, des Wirtschaftsplans und der Jahresabschlussrech-
nung beim Caritasaufsichtsrat;

3. der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die dem Caritasaufsichtsrat zur Genehmi-
gung vorzulegen ist. Ferner erarbeitet der Vorstand eine Ordnung zur Regelung der Schlich-
tungsverfahren fiir die Regionalcaritasverbande, die dem Caritasaufsichtsrat zur Genehmi-
gung vorzulegen ist.

(3) Der Vorstand stellt dem Caritasaufsichtsrat die fir die Wahrnehmung seiner Aufgaben erfor-
derlichen Informationen und Dokumente zur Verfligung.

(4) Die Mitglieder des Vorstands tragen gemeinsam und gleichberechtigt Verantwortung fur die
satzungsgemale Erflllung der Verbandsaufgaben. In wirtschaftlichen Angelegen-heiten hat
der Vorstand die Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns zu wahren. Zur Erkennung gefahr-
dender Entwicklungen ist er zur Einrichtung eines der GroRRe des Verbandes entsprechenden
Risikofriiherkennungs- und Uberwachungssystems verpflichtet. Bei verbundenen Unterneh-
men, in denen der Verband Uber die Mehrheit der Anteile verflgt, hat der Vorstand fir die
Anwendung der gleichen Grundsatze zu sorgen.

(5) Uber alle Angelegenheiten und grundsétzlichen Fragen des Verbandes hat der Vorstand den
Caritasaufsichtsrat zu informieren, insbesondere Uber

1. die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsétzliche Fragen der Finanz-, Investi-
tions- und Personalplanung,

2. die Entwicklung der Finanz- und Ertragslage,
3. den Gang der Geschéfte und die Lage des Verbandes,

4. Geschafte, die fur die Vermogens-, Finanz und Ertragslage sowie die Liquiditat von erheb-
licher Bedeutung sein kénnen.

(6) Der Vorstand ist verpflichtet, dem Caritasaufsichtsrat jederzeit auf Verlangen einen Bericht
Uber alle Angelegenheiten des Verbandes vorzulegen, insbesondere Uber seine rechtlichen
und geschaftlichen Beziehungen zu verbundenen Unternehmen und tber geschéftliche Vor-
gange bei diesen Unternehmen, die auf die Lage des Verbandes erhebliche Auswirkungen
haben kdnnen. Einzelne Mitglieder des Caritasaufsichtsrates kdnnen einen Bericht an den
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Caritasaufsichtsrat insgesamt verlangen. Der Caritasaufsichtsrat kann jederzeit selbst oder durch
einzelne, von ihm bestimmte Personen die Biicher und Schriften des Verbandes einsehen, sowie
die Finanz- und Ertragslage oder die Liquiditat des Verbandes prifen bzw. prifen lassen.

(7) Der Vorstand nimmt die Rechte und Pflichten fiir den Verband als Dienstgeber nach arbeits-
und sozialversicherungsrechtlichem Verstédndnis wahr und ist Dienstvorgesetzter aller Be-
schaftigten. Daruber hinaus stellt er die christlich-caritative Identitdtsgewinnung des Ver-
bandes und die seelsorgerische Begleitung seiner Mitarbeitenden sicher.

§ 16 Rechtliche Vertretung

Der Verband wird im Sinne des § 26 Abs. 2 BGB durch den Vorstand vertreten. Bei einem
mehrgliedrigen Vorstand bedarf es zur rechtsverbindlichen Vertretung des Verbandes der Un-
terschrift beider Vorstandsmitglieder. Der Caritasaufsichtsrat kann den Vorstand, bei einem
zweigliedrigen Vorstand einzelne Mitglieder flir besondere Rechtsgeschafte mit eigenen ge-
meinnitzigen Organisationen oder gemeinnitzigen Beteiligungen des Caritasverbandes fur
die Didzese Limburg von den Beschrankungen des § 181 BGB befreien.

§ 17 Zustimmungspflichtige Entscheidungen und Rechtsgeschafte

(1) Der Wirtschaftsplan wird nach Genehmigung durch den Caritasaufsichtsrat dem Bischéflichen
Ordinariat zur Genehmigung vorgelegt. Die Jahresabschlussrechnung wird nach ihrer Geneh-
migung in der Delegiertenversammlung dem Bischdflichen Ordinariat vorgelegt. Der Bericht
des Vorstands wird nach seiner Entgegennahme durch die Delegiertenversammlung dem
Bischoflichen Ordinariat vorgelegt.

(2) Der Abschluss folgender Rechtsgeschafte bzw. Beschlisse zu folgenden Entscheidungen
bedirfen zur Rechtswirksamkeit der schriftlichen Einwilligung des Bischoéflichen Ordinariates:

1. Erwerb, Belastung, Anderung, VerduRerung und Aufgabe des Eigentums, eigentumsahn-
licher Rechte und sonstiger Rechte an Grundstulicken;

2. der Erwerb und VerauRerung von Beteiligungen und die Griindung von Wirtschaftsunter-
nehmen, hiervon ausgenommen sind Kauf und Verkauf von Unternehmensanteilen im Rah-
men der Vermdgensanlage;

3. Inkraftsetzung von Satzungen und Gesellschaftsvertragen bei der Errichtung oder Umstruk-
turierung von Rechtstragern bzw. bei Anderungen von deren Statuten. Die Genehmigung
nach § 18 dieser Satzung bleibt hiervon unberihrt.

Der Antrag auf schriftliche Einwilligung ist mit allen fiir die Prifung erforderlichen Unterlagen
einzureichen. Erfolgt eine Zustimmung nicht innerhalb von drei Wochen nach Zugang des voll-
sténdigen Antrages, gilt sie als erteilt. Die Voraussetzungen fur die Vollstandigkeit eines Antrages
werden durch das Bischéfliche Ordinariat bestimmt.

15



Caritasverband fur die Didzese Limburg e. V. | Satzung

§18

in der Fassung vom 02.Juli 2020

Satzungsanderungen und Auflésung des Verbandes

Beschliisse tiber Anderungen der Satzung und iber die Auflésung des Verbandes kénnen von
der Delegiertenversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der erschienenen Mitglieder
gefasst werden. Diese Beschliisse bediirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der Genehmigung des
Bischofs von Limburg.

§ 19 Vermogensanfall bei Auflosung des Verbandes

§20

§21

Bei Aufldsung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt das Verbands-
vermogen an das Bistum Limburg, das es unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Inkrafttreten der Satzung

Die Satzung wurde von der Vertreterversammlung am 02.07.2020 beschlossen. Sie tritt mit der
Genehmigung durch den Bischof von Limburg und der anschlieRenden Eintragung in das Ver-
einsregister in Kraft.

Ubergangsregelung

(1) Die Amtszeit der Vertreterversammlung nach bisheriger Satzung endet mit der Konstituie-
rung der Delegiertenversammlung nach § 8 dieser Satzung, friihestens jedoch nach der Ein-
tragung dieser Satzung in das Vereinsregister. Die Einberufung der konstituierenden Dele-
giertenversammlung auf Grundlage der neuen Satzung Ubernimmt der amtierende Vorstand.

(2) Die Amtszeit des Caritasrates nach bisheriger Satzung endet mit der konstituierenden Sit-
zung des Caritasaufsichtsrates nach § 9 dieser Satzung, friihestens jedoch nach der Eintra-
gung dieser Satzung in das Vereinsregister.

(3) Die Amtszeit des Vorstands nach bisheriger Satzung endet mit der Eintragung des neuen

Vorstands in das Vereinsregister, frihestens jedoch nach der Eintragung dieser Satzung in
das Vereinsregister.

Limburg, den 2. Juli 2020

Monsignore Michael Metzler Jorg Klarner
Vorsitzender des Direktor des
Caritasverbandes fir die Di6zese Limburg Caritasverbandes fir die Di6zese Limburg

Genehmigt am 10.08.2020 durch

+ Dr. Georg Bitzing
Bischof von Limburg
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