GruBwort zur Schirmherrschaft:

Liebe Kita-Teams,

meine sehr geehrten Damen und Herren,

die KTK-Diozesan-Arbeitsgemeinschaft Limburg ver-
leiht dieses Jahr zum ersten Mal einen Kita-Preis un-
ter dem Motto ,Bunte Teams - starke Kinder”. Diese
tolle Initiative unterstutze ich gerne und ich freue mich
sehr, diese Preisverleihung als Schirmherrin begleiten zu dirfen. Ich méchte alle ka-
tholischen Kitas im Bistum Limburg ermutigen, sich die Auswahlkriterien flr diesen
Preis anzuschauen. Es winken attraktive Preise fur Kita-Teams, die multiprofessionell
denken und arbeiten - insbesondere, wenn sie landesspezifische Moglichkeiten zur
Gewinnung von qualifiziertem Kita-Personal verantwortungsvoll ausschopfen.

Die Kitas in Rheinland-Pfalz leisten hervorragende Arbeit, fur die ich lhnen allen sehr
dankbar bin. Kitas sind Orte, an denen Zukunft gestaltet wird, Grundsteine fur spatere
Erfolgsgeschichten gelegt werden, aber auch Freundschaften und persénliche Bindun-
gen entstehen. In Rheinland-Pfalz haben wir in den letzten Jahren viel bewegt und
dies immer eng mit der Fachpraxis und ihren Tragerorganisationen abgestimmt. Der
Preis passt also zu unserem landespolitischen Ansatz, Kitas einen flexiblen Rahmen
zu bieten, in dem es ihnen gelingen soll, verantwortungsvoll nach Einrichtungsprofil
und Sozialraum in bunten Teams Kinder fur ihre Zukunft stark zu machen.

Ein paar Stichworte aus der rheinland-pfalzischen Landespolitik kdnnen sicherlich als
Anregung fur eine Bewerbung dienen. So haben wir die Fachkraftevereinbarung fur
Kindertageseinrichtungen in Rheinland-Pfalz erst jlingst wieder Uberarbeitet, um den
Kita-Tragern noch passgenauere Moglichkeiten fur multiprofessionelle Teamgestal-
tung zu bieten und dies immer unter Beibehaltung einer hohen Fachlichkeit.
Gleichzeitig haben wir die Anerkennungswege von auslandischen Abschlissen im Zu-
standigkeitsbereich des Ministeriums vereinfacht und ermoglichen eine fruhzeitige Ein-
stellung als padagogisches Fachpersonal.

Den Tragern steht das Land partnerschaftlich zur Seite und bietet umfassende Bera-
tung durch das Landesamt fur Soziales, Jugend und Versorgung sowie vielfaltige In-
formationen im Rahmen der laufenden Kampagne zur Fachkraftegewinnung
https://werde-erzieherin-oder-erzieher.rlp.de/. Ganz neu ist dort der Kita-Finder, ein
Angebot fur Kurz-Praktika in Kitas zur Berufsorientierung. Mein neugieriger Blick auf
die Website hat rasch gezeigt, dass hier bereits Kitas aus den rheinland-pfalzischen
Kirchenbezirken Westerwald und Rhein-Lahn des Bistums Limburg prasent sind. Vie-
len Dank dafur!

Allen Einrichtungen, die Lust auf eine Bewerbung fur den KTK Bistum Limburg Kita-
Preis '24 bekommen haben, winsche ich von Herzen viel Erfolg. Seien Sie mutig und



motivieren Sie andere, in dem Sie Ihre Lernerfolge und Erfahrungen teilen. Sicherlich
ergibt sich dabei die ein oder andere neue Idee fur bunte Teams und starke Kinder,
von der nicht nur andere Kitas, sondern auch wir als Landesregierung wiederum lernen
konnen.
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